重庆大学城市科技学院2018年人才招聘计划一览表 
	中层干部岗

	招聘岗位
	学历/职称
	人数
	专业要求
	其他要求
	要求承担的工作及职责
	备注

	二级学院院长
	硕士或具有高校副高以上职称
	若干
	与二级学院所设专业相关
	有8年及以上高校教学管理经验。
	全面负责二级学院教学工作。
	

	人事处处长
	硕士或具有副高以上职称
	1
	人力资源管理、工商管理或者其他相关专业
	有8年及以上人力资源管理工作经验且有5年管理实践经验；熟悉国家人力资源管理相关法律法规；具有良好的职业道德，较强的沟通表达能力、计划能力和执行力。
	全面负责人事处工作。
	具有高校人事管理工作经验。

	宣传处处长
	硕士或具有副高以上职称
	1
	新闻宣传相关专业
	中共党员，具有5年及以上的宣传管理工作相关经验，熟悉高校教育工作，掌握新闻宣传规律，具有较高的理论政策水平、有较高的文字功底，熟练使用现代信息技术，有较强的新闻宣传敏感性。
	全面负责宣传处工作。
	具有媒体工作经验。

	基建项目总工
	全日制本科及以上
	1
	工业与民用建筑相关专业
	熟悉房地产项目全过程开发流程，熟悉国家及北京市建设工程规范及相关法律法规，掌握建设工程规范、技术要求、施工工艺、材料设备等；具有15年以上建筑施工管理实践经验，工程部经理或项目总工岗位经验5年以上；具备公建工程项目独立管理能力（从开工准备到竣工验收各阶段的各项工作）；具备较强的项目管理工作管理能力及素质，具备较丰富的现场管理经验，具有较强的项目控制能力；熟练使用CAD、PROJECT等工程类软件，有良好的合作意识、成本意识和团队精神。
	
	高级工程师职称，一级建造师执业资格优先

	财务处处长
	硕士或具有中级以上职称
	1
	财会、金融、经济、管理等相关专业
	5年以上大型企业财务管理或同等管理岗位工作经验；熟悉国家金融政策、企业财务制度及流程、会计电算化，精通相关财税法律法规；较强的成本管理、风险控制和财务分析的能力；良好的组织、协调、沟通能力，和团队协作精神，能承受较大工作压力。
	全面负责财务处工作。
	有注册会计师资格者优先。

	后勤处处长
	硕士或具有副高以上职称
	1
	行政管理相关专业
	8年及以上高校后勤管理经验；熟悉高校后勤发展的规律和方向，具备吃苦耐劳的精神，能够总体协调各项工作。
	全面负责后勤处工作。
	

	教师岗

	部门 
	岗位 
	人数 
	学历/职称 
	专业 
	要求承担的工作及职责 
	其他 

	电气信息学院 
	教师
	1
	博士/讲师 
	电子信息工程 
	电子类相关课程教学
	本科：5年以上相关专业工作经验且具有中级及以上职称可考虑。 

	
	
	2
	博士/讲师
	机械制造及自动化
	机械设计及其制造化相关课程教学
	

	
	
	2
	博士/讲师 
	计算机科学与技术或软件工程 
	计算机科学与技术或软件工程专业相关课程教学
	

	人文学院·基础部 
	教师
	2
	博士/讲师 
	体育教育运动训练学，网球专项
	体育训练及课程教学 
	

	
	
	2
	博士/讲师 
	法学理论、宪法及行政法 
	法学导论、法理学、宪法学、行政法与行政诉讼法学课程教学
	

	建筑管理学院 
	教师
	4
	博士/讲师 
	本科：工程管理、财务管理、房地产开发、土木工程； 
博士/研究生：管理科学与工程、技术经济及管理
	工程管理专业相关课程教学
	

	
	
	6
	博士/讲师 
	本科：工程造价、财务管理、房地产开发、土木工程； 
博士/研究生：管理科学与工程、技术经济及管理
	工程造价专业相关课程教学
	

	建筑学院 
	教师
	1
	博士/讲师
	风景园林
	设计基础、景观设计原理、中外园林史、景观设计、园林工程等相关课程教学
	

	
	
	1
	博士/讲师
	城乡规划
	建筑设计基础、城市规划设计与原理、城市建设史、城乡规划设计等相关课程教学
	

	
	
	2
	博士/讲师 
	建筑学
	建筑设计、房屋建筑学、建筑历史、建筑法规、建筑美学等相关课程教学
	

	经济管理学院 
	教师
	1
	博士/讲师
	人力资源管理、工商管理专业 
	人力资源相关课程教学 
	

	
	
	3
	博士/讲师
	会计、审计、税务 、资产评估相关专业
	会计、审计、税务 、资产评估相关专业课程教学
	

	
	
	2
	博士/讲师
	工商管理类专业
	工商管理相关课程教学
	

	
	
	1
	博士/讲师
	市场营销及工商管理专业
	市场营销相关专业课程教学
	

	艺术设计学院 
	教师
	2
	博士/讲师 
	新闻、传播类专业 
	网络程序设计基础、新媒体传播、影视后期特效、音视频编辑等相关课程教学
	

	
	
	1
	博士/讲师
	视传、动画设计类专业
	动画广告、视频广告的编辑及制作、界面交互设计等技术类课程教学
	

	
	
	2
	博士/讲师
	环艺设计
	掌握室内设计、景观设计专业技能及3DMAX等软件使用及相关课程教学
	

	
	
	3
	博士/讲师
	美术学
	设计描述、设计色彩、二维构成、、三维构成、中外设计历、艺术设计概论等课程教学 
	

	
	
	2
	博士/讲师 
	摄影摄像相关专业
	能操作无人机，大中画幅相机，熟悉室内外布光，能驾驭各类型拍摄内容和题材，熟练拍摄视频并进行后期制作
	

	行政岗

	部门 
	岗位 
	人数 
	学历 
	专业 
	要求承担的工作及职责 
	其他

	办公室
	董事长秘书
	1
	硕士及以上
	中文类相关专业 
	1、按照学校要求，起草各类报告、计划、总结和其他有关公文；

2、负责日常文书处理工作；

3、负责学校各种会议的会务工作；

4、领导交办的其他临时性工作。
	有海外经历优先。
 

	学生处 
	职员
	1
	硕士及以上
	不限
	负责学生日常事务管理、学生处分、学生保险、学生安全稳定等工作。
	2年及以上学生管理相关工作经验；
熟悉学生管理日常事务，熟练运用各类办公软件；具有较强的组织协调、沟通表达能力。

	
	辅导员
	若干
	硕士及以上 
	建筑类、人力资源、企业管理类、新闻传播、艺术类、工程管理、工程造价类、机械类、路桥、给排水、电子信息、法学、软件工程、计算机、市场营销等与学院所开设专业相关专业亦可。 
	学生管理工作及能承担部分教学工作
	中共党员；具有学生干部工作经验优先。

	招生就业处
	职员
	5
	硕士及以上
	高等教育学、文字相关专业
	负责部门招生宣传及创新创业相关工作
	能适应经常出差的工作特性；2年及以上工作经验者优先。

	人事处
	职员
	1
	硕士及以上
	人力资源类、行政管理类相关专业
	人事处日常行政工作

	

	
	组织部干事
	1
	硕士及以上
	人文社科类相关专业
	负责党务相关工作
	非应届毕业生；中共党员；1年以上党务工作经验。


