	附件1
重庆大巴山旅游投资开发有限公司2018年第四季度公开招聘

工作人员一览表

	序号
	招聘岗位
	招聘名额
	招聘条件要求
	笔试
	面试
	职位描述

	
	名称
	
	学历（学位）
	专业
	性别
	年龄
	工作经历要求
	其他条件
	开考比例
	笔试内容
	面试比例
	面试内容
	

	1
	综合部工作人员
	1
	全日制专科及以上
	人力资源管理
	不限
	35周岁及以下
	不限
	不限
	1:2
	《综合基础知识》
	1:2
	结构化面试
	从事公司文职工作。

	2
	市场营销部

工作人员
	1
	全日制专科及以上
	工商管理类（营销相关专业），新闻传播类，旅游市场营销
	不限
	35周岁及以下
	不限
	不限
	1:2
	《综合基础知识》
	1:2
	结构化面试
	从事市场营销相关工作。

	3
	资产管理员
	1
	全日制专科及以上
	投资与管理，金融学，金融管理，经济与金融，经营学，招商管理，商业经济管理，资产评估与管理
	不限
	35周岁及以下
	不限
	不限
	1:2
	《综合基础知识》
	1:2
	结构化面试
	从事融资和资产管理等工作。

	4
	安全员
	1
	全日制专科及以上
	法学类，安全相关专业，软件技术
	男
	35周岁及以下
	不限
	不限
	1:2
	《综合基础知识》
	1:2
	结构化面试
	从事安全生产相关工作。

	5
	旅行社工作人员
	1
	全日制专科及以上
	旅游管理类
	不限
	30周岁及以下
	不限
	不限
	1:2
	《综合基础知识》
	1:2
	结构化面试
	从事旅行社相关工作。

	6
	工程部工作人员
	1
	国家承认的本科及以上学历
	土木工程
	男
	35周岁以下
	5年以上测绘工作经验
	高级工程测量员资格证
	1:2
	《综合基础知识》
	1:2
	结构化面试
	从事工程项目建设测量工作。


